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Vammaisneuvosto
Toimintakertomus 2025




Toiminta-ajatus

Vammaisneuvoston toimintaa ohjaavat Kuntalaki ja Vammaispalvelulaki.

Kuntalain 28§ mukaan vammaisten henkildiden osallistamis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto.
Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Vammaisilla henkil6illa seka
heiddn omaisillaan ja jarjestoillaan tulee olla vammaisneuvostossa riittava edustus.
Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston toimintaedellytyksista.
Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinymparistdn, asumisen,
liikkumisen tai paivittdisista toiminnoista suoriutumisen taikka heiddn tarvitsemiensa
palvelujen kannalta.

Vammaisneuvoston toiminta tukee Kuusamon kaupungin strategisia tavoitteita
edistamalla kuntalaisten osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja hyvinvointia. Neuvosto toimii
kaupungin asiantuntijaelimend, joka tuo paatoksentekoon vammaisten henkildiden
nakdkulmia varmistamalla, ettda palvelut, ympadristod ja padtokset ovat esteettémia ja
saavutettavia. Lisaksi vammaisneuvosto voi tehda aloitteita ja esityksia eri viranomaisille
ja antaa lausuntoja vammaisia koskevissa asioissa.

Toiminta toteuttaa kaupungin vammaispoliittisen ohjelman keskeisia tavoitteita:
osallisuuden vahvistamista, esteettomyyden parantamista, yhdenvertaisuuden edistamista
seka palvelujen kehittamista asiakaslahtoisesti.

Vammaisneuvosto (16 varsinaista jasentd + 17 varajasentd) on tehnyt tiivistd yhteistyota
paikallisten vammaisjdrjestojen (9 jarjestdd), kokemusasiantuntijoiden (6 hloa),
luottamushenkildiden (4 hl6d) ja Pohteen vammaisneuvoston kanssa.

Toiminta tukee kaupungin tavoitetta rakentaa toimivaa ja osallistavaa kumppanuus-
verkostoa seka yhteistyota kolmannen sektorin kanssa.

Toimintasuunnitelman mukaisesti Vammaisneuvoston tehtavana on:

1. Edistdd viranomaisten, vammaisten henkildéiden ja vammaisjdrjestdjen yhteistoimintaa
Kuusamon kaupungissa.

2. Lisata tietoa ja ymmarrysta vammaisten henkildiden tarpeista ja elinolosuhteista.

3. Edistaa kunnan yleisiin oloihin vaikuttavaa kunnallista paatoksentekoa vammaisten
kannalta.

4. Edistda vammaisten henkiléiden mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa kunnalliseen
pdatoksentekoon.

5. Edistda vammaisten henkildiden tasa-arvoista osallistumista yhteiskunnan eri
toimintoihin, kuten koulutukseen, tydhon, asumiseen, sosiaali- ja terveydenhuollon
palveluihin, kulttuuriin ja vapaa-aikaan.

6. Edistda vammaispalvelujen tilannetta ja kehittymistd kaupungin alueella ja seurata
vammaispoliittisen ohjelman toteutumista.

7. Tehda aloitteita ja esityksia seka antaa lausuntoja kunnan eri viranomaisille
vammaisten nakokulmasta.



8. Tiedottaa kasittelemistaan asioista.

9. Laatia vuosittain selvitys toiminnastaan.

Vammaisneuvoston toimintaa vuonna 2025:

Neuvosto kokousti vuoden 2025 aikana yhteensa 7 kertaa, joista yksi oli yhteinen
kokous Vanhusneuvoston kanssa. Yhteiskokouksessa vahvistetaan neuvostojen
vdlistd yhteistyotad, edistetddn tiedonvaihtoa seka kasitellaan yhteisia teemoja.
Neuvoston kokouksissa on vieraillut 8 eri asiantuntijaa..

Neuvoston toiminnan rakenteita vahvistettiin laatimalla toimintasaanto.
Toimintasdantd madrittelee neuvoston tehtdvat, vastuut ja toimintatavat. Saanto
tukee neuvoston suunnitelmallista, lapindkyvaa ja tavoitteellista tydskentelya
kaupungin ja Pohteen toimijoiden kanssa.

Neuvosto laati toimintasuunnitelman loppuvuodelle 2025 seka vuodelle 2026.
Suunnitelma ohjaa neuvoston tavoitteellista tyoskentelya sekd varmistaa, etta
toiminta tukee kaupungin strategisia linjauksia ja vammaisten henkiléiden
yhdenvertaisia osallistumismahdollisuuksia.

Neuvosto osallistui paikallisen hyvinvointisuunnitelman laadintaan ja antoi siihen
lausunnon. Lausunnolla tuotiin esiin vammaisten henkildiden nakdkulmia,
palvelutarpeita ja yhdenvertaisuuden toteutumista, jotta hyvinvointityd huomioi eri
vdestoryhmat mahdollisimman kattavasti.

Neuvosto osallistui Kuntaliiton jarjestamdan koulutukseen, joka kasitteli
vaikuttamistoimielinten toimintaa. Koulutus vahvisti neuvoston osaamista, lisasi
ymmarrysta vaikuttamistoimielinten roolista kunnallisessa paatdksenteossa ja tuki
neuvoston valmiuksia toimia asiantuntevana yhteistyokumppanina kaupungin ja
Pohteen suuntaan.

Neuvosto tutustui liikuntakeskuksen erityisryhmille suunnattuihin palveluihin ja
toteutti esteettomyyskavelyn liikunta-, uima- ja jddhalleissa. Lisdksi neuvosto
vieraili Toimintakeskus Otavassa. Vierailujen tavoitteena oli arvioida palvelujen
saavutettavuutta ja esteettomyytta, kerata kayttajakokemuksia ja tunnistaa
kehittamistarpeita vammaisten henkildiden ndakékulmasta.

Neuvoston edustus osallistui Kuusamon Eldkkeensaajat ry:n tilaisuuteen, mika
vahvisti yhteistyota paikallisen yhdistyksen kanssa ja tarjosi mahdollisuuden
vuoropuheluun eri kayttdjaryhmien valilla.

Neuvosto tiedotti Kehitysvammaisten ihmisten teemaviikon aikana paikallislehden
toimittajia tekemdadn juttua neuvoston toiminnasta, teemaviikosta ja
Kansainvdlisestd vammaisten paivasta. Jutut julkaistiin Koillissanomissa ja Meijjan



Kuusamo -lehdessa 3.12.2025. Tiedottaminen lisdda neuvoston toiminnan
nakyvyyttd ja vahvistaa tietoisuutta vammaisten henkildiden oikeuksista.

Neuvosto on valmistellut Esteettomyyden avain -tunnustuksen myontdperusteita
vammaismyonteiselle taholle, yhteisolle, yksilolle tai teolle. Tunnustuksen
tavoitteena on nostaa esiin hyvia kaytantoja, edistdd esteettdomyyttd ja kannustaa
toimijoita kehittamaan palvelujaan ja ymparistédaan yhdenvertaisemmiksi.

Neuvosto laati yhdessa vanhusneuvoston kanssa yhteiskirjelman Kuusamon
Vuokrataloille koskien keskustan senioritalossa ilmenneita puutteita. Kirjelmassa
tuotiin esiin asukkaiden arkea haittaavia ongelmia ja esitettiin harkittavia
korjaustoimenpiteita. Kuusamon Vuokratalot reagoi asiaan nopeasti ja ryhtyi
toimenpiteisiin puutteiden korjaamiseksi, ja asian kasittely on edennyt
myonteisesti. Yhteiskirjelma vahvisti neuvostojen roolia asukkaiden edunvalvojina
ja osoitti, ettd yhteisty6lla voidaan vaikuttaa konkreettisesti asumisolosuhteiden
parantamiseen.

Neuvoston edustaja on vieraillut kerran kaupunginhallituksen kokouksessa
9.9.2025:

§ 172 Kuusamon kaupungin esitys PPP-K66kki Oy:n hallituksen jaseneksi

§ 176 Talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2027-2028 laadintaohjeet, aikataulu ja
talousarviokehys

ja osallistunut Kaupunginvaltuuston kokouksiin 8 kertaa.

Yhteisty6 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (Pohde) kanssa:

Neuvosto tutustui Pohteen ikaihmisten hyvinvointisuunnitelmaluonnokseen ja antoi
siitd esityksen. Esityksessa tuotiin esiin vammaisten henkildiden nakdkulmia,
palvelutarpeita ja yhdenvertaisuuden toteutumista, jotta suunnitelma huomioi
myds vammaiset osana alueellista hyvinvointityota.

Neuvosto antoi lausunnon Pohteen strategian luonnoksesta. Lausunnossa tuotiin
esiin vammaisten henkildéiden yhdenvertaisuuden, saavutettavuuden ja palvelujen
toimivuuden nakdkulmia, jotta strategia huomioi vammaiset kuntalaiset osana
alueen kokonaiskehittamista.

Pohteen vammaisneuvoston kokouksiin osallistuttiin vuoden aikana nelja kertaa, ja
lisaksi edunvalvontaa tehtiin aktiivisesti kokousten ulkopuolella.

Toiminta vahvistaa rajapintayhteistydta kunnan ja hyvinvointialueen valilla seka
tukee palvelujen kehittamistda vammaisten henkildiden tarpeita vastaaviksi.
Neuvosto toi esiin havaintoja, kehittamistarpeita ja kayttdjakokemuksia, jotka
edistavat yhteistda ymmarrysta ja parantavat vuoropuhelua eri toimijoiden valilla.



Vammaisneuvosto on jattanyt esityksen ja aloitteita (2 kpl):

e Neuvosto on jattanyt esityksen paikallisen vaikuttamisen rakenteiden
vahvistamisesta, jotta kaupungin paatoksentekoprosesseja kehitettdisiin siten, etta
vaikuttamistoimielimilla olisi mahdollisuus osallistua jo padatosten suunnittelu- ja
valmisteluvaiheisiin.

e Aloite madrdarahan varaamiseksi vuoden 2026 talousarvioon palvelulinjan /
kuljetuspalvelun toteuttamiseen ikdaantyville Kuusamossa (aloite tehty yhdessa
vanhusneuvoston kanssa).

e Aloite induktiosilmukan hankkimisesta kaupungintalon kokoustila Pihlajaan.

Kuusamoon on aikoinaan laadittu Vammaispoliittinen ohjelma vuosille 2020-2025.

Ohjelmaan on kirjattu, ettd neuvoston tulee arvioida paikallisen Vammaispoliittisen
ohjelman toteutumista vuosittain yhteistyOtapaamisissa sekd vammaisilta hankkimansa
palautteen perusteella.

Padtelmat sisdllytetddan vammaisneuvoston vuosikertomuksiin ja saatetaan lautakuntien ja
muiden yhteistydtahojen tietoon mahdollisia toimenpiteitd varten. Ndin neuvosto
varmistaa, etta vammaisten henkildiden nakokulmat tulevat huomioiduiksi kunnan
palvelujen ja toimintaympariston kehittamisessa.

Arvioinnissa vammaispoliittisen ohjelman toteutumisesta tarkastellaan ohjelman keskeisic
osa-alueita: esteettomyyttd, osallisuutta, saavutettavuutta, ympdvristéd ja liikkumista, koulutusta,
sosiaali- ja terveyspalveluja, tybeldmdd sekd kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluja.

Osa-alueita peilataan kunnan kdytdnnén toimintaan:

e Osallistuminen ja vaikuttaminen: miten vammaisten henkiléiden ddni kuuluu
suunnittelussa, pddtoksenteossa ja viestinndssd, sekd miten saavutettavuus toteutuu
sdhkdisessd asioinnissa ja tiedottamisessa.

o Ympidiristo ja liikkkuminen: esteettémyyskartoitusten toteutuminen, kunnossapidon vaikutus
liikkkumiseen sekd kokemusasiantuntijuuden hyddyntdminen suunnittelussa.

o Koulutus ja elinikdinen oppiminen: monimuotoisten opetusmenetelmien kehittdminen ja
erityisryhmien koulutusmahdollisuuksien turvaaminen.

e Sosiaali- ja terveyspalvelut: palvelujen saavutettavuus, ohjauksen selkeys, vaihtoehtoisten
kommunikaatiomenetelmien kdyttd ja asiakkaan osallisuus palvelujen suunnittelussa.

o Tyodeldmada: tydllistymisen esteiden tunnistaminen, tuetun tyén kehittdminen ja
vammaisosaamisen vahvistaminen paikallisesti.

o Kulttuuri ja vapaa-aika: esteettémien tilojen ja palvelujen kehittdminen sekd osallistumista
tukevien palvelujen, kuten henkilokohtaisen avun toimivuus.



Vammaisneuvoston vuoden 2025 toiminta edisti vammaispoliittisen ohjelman
tavoitteita laaja-alaisesti erityisesti osallistumisen, esteettomyyden ja
saavutettavuuden nakokulmista seka tiivisti yhteistyota kaupungin ja Pohteen
valilla.

Arviointi perustuu neuvoston kokouksiin, asiantuntijavierailuihin, lausuntoihin ja
vammaisilta saatuun palautteeseen.

Osallistuminen ja vaikuttaminen

Neuvosto vahvisti vaikuttamisrakenteita laatimalla toimintasdaannoén ja
toimintasuunnitelman seka osallistumalla aktiivisesti lausuntojen ja suunnitelmien
valmisteluun. Teemaviikon mediandkyvyys paransi tiedon saavutettavuutta ja toi
vammaisten danen esiin paikallisesti. Lisaksi neuvosto nosti kaupungin
hyvinvointisuunnitelmaan mukaan paatoksenteon avoimuutta, lapinakyvyytta ja
vammaisten mahdollisuuksia osallistua suunnitteluun ja palvelujen kehittamiseen.

Ympadristo ja liikkuminen

Esteettomyyskavelyt liikunta-, uima- ja jadhallissa seka vierailut palveluyksikdihin toivat
esiin konkreettisia kehittamistarpeita. Induktiosilmukka-aloite parantaa kokoustilan
viestinnallistad esteettomyyttd. Neuvosto nosti hyvinvointisuunnitelmaan haja-
asutusalueiden vammaisten liikkumisen haasteet seka tarpeen kehittda keskustaan
suuntautuvaa palvelulinjaa.

Koulutus ja elinikdinen oppiminen

Koulutukseen osallistuminen vahvisti neuvoston osaamista, mutta erityisryhmien
koulutusmahdollisuuksien kehittaminen edellyttdaa jatkossa tarkempaa paikallista
tarkastelua, jotta yhdenvertaiset oppimispolut voidaan varmistaa.

Sosiaali- ja terveyspalvelut

Lausunnot Pohteen strategiaan ja hyvinvointisuunnitelmaan vahvistivat vammaisten
ndkokulmien huomioimista palvelujen kehittamisessd. Osallistuminen Pohteen
vammaisneuvoston kokouksiin tuki rajapintayhteistyotad ja toi esiin palvelujen
saavutettavuuden haasteita. Neuvosto nosti kaupungin hyvinvointisuunnitelmaan huolen
hoitoon paasystd, peruspalvelujen saavutettavuudesta ja henkilokohtaisen avun
riittavyydesta.

Tyoelama

Vuoden aikana ei toteutettu erillisia tyoelamapainotteisia hankkeita, mutta neuvoston
tekemat aloitteet ja vaikuttamisty® luovat edellytyksia tydllistymisen esteiden tarkastelulle
jatkossa.

Neuvosto esitti kaupungin hyvinvointisuunnitelmaan vahvistetun ja tuetun tyén
mahdollisuuksia ja paikallisen vammaisosaamisen kehittamista.

Kulttuuri ja vapaa-aika

Liikuntakeskuksen palveluihin tutustuminen ja esteettomyyden arviointi tukivat
vapaa-ajan palvelujen saavutettavuuden kehittamistd. Yhteistyo paikallisten toimijoiden
kanssa lisdsi ymmarrysta kayttdjadkokemuksista.

Neuvosto nosti kaupungin hyvinvointisuunnitelmaan Kumppanuustalon toiminnan
tehostamista maksuttomien tilojen mahdollistamiseksi jarjestoille.



Neuvosto tutustui esteettdmyysindeksin toimintamalliin.

Vammaisneuvostojen kokoonpanot:

Kaupunginhallitus nimittdaa neuvoston neljdksi vuodeksi kerrallaan vammaisjarjestojen
esitysten perusteella.

Vammaisneuvoston kokoonpano 31.5.2025 saakka:

rooli / yhdistys: varsinainen jasen varajasen:
puheenjohtaja Taisto Maatta

varapuheenjohtaja Tuula Mustonen

Kuusamon Hengitysyhdistys ry Pirkko Ervasti Taina Wendelin
Kuusamon Erityisen Tuen Tukiyhdistys KET-TU ry Liisa Hokkinen Tapio Levaniemi
Kuusamon Seurakunta Anne Vanttaja Marjatta Karvola
Koillismaan Kuuloyhdistys ry Elvi Tornberg Risto Kurtti
Koillismaan Parkinson kerho Martti Tyni Pentti Palosaari
Koillismaan Allergia-, lho- ja Astmayhdistys ry Tuula Nevala Marja-Leena Lehtopuu
Kuusamon Invalidit ry Pirjo Hiltunen Sisko Palosaari
Kuusamon Mielenterveyden Tuki ry Laura Jormakka Leo Karjalainen
Koillismaan Omaishoitajat ja Laheiset ry Saila Kdsma- Karjalainen Mia Marsch
kokemusasiantuntija Osmo Aittakumpu Tarja Nieminen
kokemusasiantuntija Jukka Heikkinen Matti Alatalo

pysyvat asiantuntijat toimialoilta:

Kasvatus- ja sivistystoimi Irma Pesonen Pia Miettunen
Yhdyskuntatekniikka Sami Ervasti, talonrakennusinsindori
Keskushallinto Pirkko Maattd, hyvinvointikoordinaattori, neuvoston sihteeri



Vammaisneuvoston kokoonpano 1.6.2025 alkaen:

varsinainen jasen: rooli / taho: varajdsen:
puheenjohtaja Sari Tyynela

varapuheenjohtaja Jukka Matela

Kuusamon Hengitysyhdistys ry Pirkko Ervasti Vappu Parkkisenniemi
Kuusamon Invalidit ry Pirjo Hiltunen Raimo Heikkila
Kuusamon Mielenterveyden Tuki ry Laura Jormakka Pertti Juutinen
Koillismaan Kuuloyhdistys ry Risto Kurtti Tapio Riekki
Koillismaan Omaishoitajat ja Laheiset ry Saila Kdsméa-Karjalainen Mia Marsch
Kuusamon Erityisen Tuen Tukiyhdistys KET-TU ry Aira Leinonen Anu Huttu
Koillismaan Allergia-, lho- ja Astmayhdistys ry Anette Patsi Tuula Nevala
kokemusasiantuntija Seija Heiskanen

kokemusasiantuntija Pia Manttari

pysyvat asiantuntijat toimialoilta:

Tulevaisuustoimiala Juha Kehusmaa, kotouttamisohjaaja
Keskushallinto Anne Hoykinpuro, hallintoassistentti, neuvoston sihteeri

Vammaisneuvoston edustajat eri toimielimissa:

31.5.2025 saakka:

taho: varsinainen edustaja: varaedustaja:
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde Tuula Mustonen Taisto Maatta
Kaupunginvaltuusto Saila Kasma-Karjalainen Pirkko Ervasti
Kaupunginhallitus Saila Kasma-Karjalainen Pirkko Ervasti
Kasvatus- ja sivistyslautakunta Irma Pesonen Tuula Nevala
Yhdyskuntatekniikan lautakunta Pirkko Ervasti Liisa Hokkinen
Tulevaisuuslautakunta Pirkko Ervasti Tuula Nevala

1.6.2025 alkaen:

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde Sari Tyynela Jukka Matela
Kaupunginvaltuusto Pirkko Ervasti Saila Kasma-Karjalainen
Kaupunginhallitus Pirkko Ervasti Saila Kasma-Karjalainen
Kasvatus- ja sivistyslautakunta Tuula Nevala Anette Patsi
Yhdyskuntatekniikan lautakunta Anette Patsi Vappu Parkkisenniemi
Tulevaisuuslautakunta Risto Kurtti Tapio Riekki

kokouksiin osallistuneet asiantuntijat:

taho: asiantuntija:

Kuntaliitto, hyvinvointi- ja sivistysyksikké  Liisa Jurmu, projektipaallikko
Kuntaliitto, hyvinvointi- ja sivistysyksikké  Sami Niemi, erityisasiantuntija

Kuusamon kaupunki Kirsi Kangas, hallinto- ja talousjohtaja
Kuusamon kaupunki Sami Ervasti, rakennuttajainsindori

Kuusamon kaupunki Jukka Rénkkdnen, suunnittelija

Kuusamon kaupunki Satu Tyni, sihteeri

Kuusamon kaupunki Juha Kehusmaa, kotouttamisohjaaja

Kuusamon kaupunki Ulla Ingalsuo-Laaksonen, kulttuuritoimenjohtaja

Kelan tulkkauspalvelut 2 tulkkia






